
                               

Domowy asystent osób starszych i chorych UDA-POIG.01.03.01-22-139/09-02 

Katedra Inżynierii Biomedycznej, Wydział Elektroniki, Telekomunikacji i Informatyki, Politechnika Gdańska 

Ul. Gabriela Narutowicz 11/12, 80-233 Gdańsk, tel. 58 347 13 84, 58 347 27 85, fax. 58 347 17 57 
 

Projekt współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Programu Operacyjnego Innowacyjna 
Gospodarka, 2007 - 2013 

 
     Gdańsk, 14.02.2011 

 
 
 

Politechnika Gdańska – Wydział Elektroniki, Telekomunikacji i Informatyki ogłasza nabór 
na stanowisko programisty w projekcie współfinansowanym z Programu Operacyjnego 
Innowacyjna Gospodarka, Działanie 1.3.1, "Domowy asystent osób starszych i chorych". 

 
Wymagania: 

− znajomość języków programowania  C/C++/C#, Java, PHP, HTML, SQL, 

− znajomość projektowania i uruchamiania systemów emebeded, 

− znajomość konfigurowania i programowania systemów WWW, 

− komunikatywność i umiejętność pracy w zespole interdyscyplinarnym, 

− odpowiedzialność, rzetelność, dokładność. 

 

Mile widziane są również (jako kryterium dodatkowe) umiejętności w zakresie: 

− dobrej, biernej znajomości języka angielskiego w zakresie zagadnień technicznych (informatyka, 

telekomunikacja, elektronika), 

− znajomości programowania w środowisku Matlab, 

− doświadczenie w wytwarzaniu oprogramowania (okres zatrudnienia lub produkty), 

− programowanie urządzeń przenośnych J2ME/.NET, 

− znajomość systemów czasu rzeczywistego. 

 

Kandydat powinien mieć ukończone studia wyŜsze z zakresu nauk informatycznych lub 
zbliŜonych. 
 
Miejsce pracy w Katedrze InŜynierii Biomedycznej, Wydział Elektroniki, Telekomunikacji i 
Informatyki. 
 
List motywacyjny i CV proszę kierować na adres: Politechnika Gdańska, ul. Narutowicza 11/12, 
80-233, Gdańsk, Wydział Elektroniki, Telekomunikacji i Informatyki, pokój 103, lub drogą 
elektroniczną na adres jaolel@biomed.eti.pg.gda.pl w terminie do 14 marca 2011 r.  
Wybór kandydatury będzie dwuetapowy: na podstawie listu motywacyjnego, CV oraz na 
podstawie rozmowy kwalifikacyjnej. 
 
Prosimy o dopisanie klauzuli „WyraŜam zgodę na przetwarzanie moich danych 
osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji 
procesu rekrutacji (zgodnie z ustawa z dn. 29.08.97 roku o Ochronie Danych Osobowych 
Dz. Ust. Nr 133 poz. 883)”. 


